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In een snel veranderende energiewereld blijft Gasunie voortdurend in beweging en onze
HR-organisatie past zich hier continu aan. De energietransitie, samen met de interne
veranderingen die daarmee gepaard gaan, brengt diverse interessante vraagstukken
met zich mee voor ons HR-team. We hebben ambitieuze doelstellingen, waaronder het
streven naar een hoogwaardige samenwerking met onze klanten. In deze dynamische
en innovatieve omgeving zoeken we een derdejaars student Human Resource
Management die waardevolle werkervaring wil opdoen.

Opdracht

Als meewerkstagiair HR ga je aan de slag binnen ons gezellige, enthousiaste en
gedreven HR-team. Je krijgt de kans om mee te werken aan diverse HR-projecten en
dagelijkse HR-activiteiten. Jouw taken zullen onder andere bestaan uit:

-Uitvoeren van dagelijkse (administratieve) HR-werkzaamheden;

-‘Ondersteunen bij het uitvoeren van HR-beleid en -procedures

-Inhoud geven aan de uitvoering van de “HR Kalender”,

-‘Meewerken aan HR-advies voor verschillende afdelingen binnen de units;
-‘Deelname aan projecten die aansluiten bij jouw talenten, interesses en ontwikkeling.

Team

Je gaat werken binnen de HR afdeling met daarin collega’s met verschillende rollen: HR
adviseurs, HR specialisten, recruiters, projectleiders, organisatieadviseurs en
opleidingsadviseurs. De afdeling faciliteert en adviseert leidinggevenden en

medewerkers zodat zij optimaal hun werk kunnen doen en zich daarin kunnen blijven
ontwikkelen.



Over jou

Wij vragen:
e Een bijna afgeronde HBO opleiding, bij voorkeur in de richting van Human Resource
Management;
e Een talent waarvan jij kunt aangeven waarom deze belangrijk is voor onze organisatie;
e Kennis van de Nederlandse taal, zowel in spreken als schrijven.

Jij beschikt daarnaast over de volgende competenties:
e Je bent nauwkeurig, klantgericht, zelfstandig en hebt een goed gevoel voor humor;
e Je bent enthousiast en leergierig, durft vragen te stellen en pakt zelfstandig taken op;

e Je kunt goed plannen en organiseren en hebt affiniteit met personeelsinformatiesystemen;
e bent proactief in het stellen van vragen en zelf op pad gaan om antwoorden te krijgen.

L
.

Standplaats, aantal uren en periode
De standplaats is Groningen voor 32-40 uur in de week, voor een periode van minimaal 6

maanden.

Vergoeding
Een stagiair bij Gasunie ontvangt een stagevergoeding van €550,- per maand.

Stagebegeleider: HR Adviseur Jacqueline Hoeksema - Zeef - j.hoeksema.zeef@gasunie.nl /
0642475304.

Wil je solliciteren?
Stuur dan je cv en motivatie naar stage@gasunie.nl.

Wil je eerst meer weten over de vacature? Bel met je mogelijk toekomstige stagebegeleider
Jacqueline Hoeksema - Zeef - j.hoeksema.zeef@gasunie.nl / 0642475304. Wil je meer weten
over de procedure? Bel dan met onze recruiter. May-Ann Steneker, telefoonnummer: 06-

43565590.
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